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Reglemente for kommunala radet for funktionshinderfragor

Kommunala radet for funktionshinderfragor ar ett organ for dverlaggningar, samrad och dmsesidig
information mellan foretradare for organisationer for personer med funktionsnedsattning och
kommunens namnder.

Syftet med radet for funktionshinderfragors verksamhet

e Forstirka inflytandet i alla fragor som giller personer med funktionsnedsattning och verka for
personer med funktionsnedsattnings jamlikhet och fulla delaktighet i samhallet,

e vara remissorgan i fragor som berdr personer med funktionsnedsittnings behov av anpassning av
fysisk miljo, information och bemétandefragor,

e vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridande,

e verka for att personer med funktionsnedsattnings fragor beaktas i naimndernas
verksamhetsplaner, samt

e initiera nya funktionshinderfragor i nimnder och férvaltning.

Arbetsuppgifter

Kommunens foretradare ska informera radet for funktionshinderfragor om planer och férandringar av
sambhallsinsatsernas utformning och organisation i de fall det beror personer med funktionsnedsattning
och inhdmta synpunkter i ett sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag kan paverka drendets
handlaggning i aktuell namnd.

Darigenom ges personer med funktionsnedsattning genom radet en storre delaktighet i samhillets
insatser.

Radet for funktionshinderfragors representanter har i radet mdjlighet att aktivt arbeta for férandringar i
den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till lampliga anvisningar av det
serviceutbud som beror personer med funktionsnedsattnings mojligheter till god livskvalitet. Saledes ska
kommunala radet for funktionshinderfragor vara ett referensorgan gentemot kommunens nimnder i
overlaggningar som ror personer med funktionsnedsattning.

Radets sammansattning

Kommunala radet for funktionshinderfragor ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Riksorganisationer for personer med funktionsnedsattning som genom sina lokalféreningar bedriver
organiserad verksamhet inom kommunen ska efter beslut i kommunstyrelsen vara representant i radet.
Radet har tio ledaméter och sju ersattare varav organisationerna for personer med funktionsnedsattning
utser sex ledamoter och tre ersattare. Kommunstyrelsen utser fyra ledamoter och fyra ersattare.
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Radets sammansittning ska vara:

| representant De handikappades riksforbund, DHR

| representant Horselskadades Riksforbund, HRF

| representant Foreningen for utvecklingsstorda barn, ungdomar och vuxna, FUB
| representant Reumatikerforbundet

| representant Synskadades riksforbund, SRF

| representant Hjart- och lungsjukas forening, Hjart och lung

4 representanter Kommunstyrelsen

Radet for funktionshinderfragor viljs for fyra ar och mandattiden ska sammanfalla med
kommunfullmaktiges mandatperiod.

Organisationer som ingar i det kommunala radet for funktionshinderfragor ska fore den | november, det
ar som kommunfullmaktige viljs, limna forslag till kommunstyrelsen pa ledaméter och ersittare.

Organisation och arbetsformer

Kommunstyrelsen utser ordférande och radet for funktionshinderfragor utser vice ordférande.
Sekreterare i kommunala radet for funktionshinderfragor utses av kommunstyrelsens forvaltning.

Radet sammantrader nir ordféranden finner det pakallat, dock minst fyra ganger per ar. | dvrigt beslutar
radet om sina egna rutiner.

Kommunens folkhilsoplanerare deltar vid radets ssmmantraden nar fragor av den karaktiren uppstar.
Radet for funktionshinderfragor har ratt att till sammantrade kalla berdrda politiker och tjinsteman.

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista utsindes till radets ledamoter och ersittare senast sju dagar fore
radets sammantrade.

Vid sammantradet fors protokoll. Protokollet justeras av ordférande och ledamot av organisation for
personer med funktionsnedsattning inom 14 dagar. Protokollsutdrag skickas till dem som ar berorda av
besluten och fullstandiga protokoll ska delges ledaméter och ersittare i radet och kommunstyrelsen.

Ekonomi

Till radet for funktionshinderfragors representanter och ersittare utgar reseersattning och vid lingre
resor i samband med utbildning som ar beslutad i radet, dven traktamente enligt kommunfullmaktiges
faststallda regler for fortroendevalda.

Andring av reglemente

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av kommunala radet for funktionshinderfragor och
kommunstyrelsen.

Faststallande

Reglemente for kommunala radet for funktionshinderfragor faststalls av kommunfullmaktige.
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