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Reglemente for Hjo kommuns rad

Hjo kommun ska ha féljande rad:

- Brottsforebyggande rad

- Idrottsrad

- Konst- och kulturrad

- Kommunalt pensionarsrad
- Tillvaxt- och naringslivsrad

Detta reglemente reglerar allmant vad som ska gilla for dessa. Kommunstyrelsen bemyndigas att anta
riktlinjer for respektive rad i den utstrackning dessa inte strider mot reglementet.

For Folkhalsoradet giller annat av fullmaktige antagit reglemente.

Syftet med de kommunala raden

De olika kommunala raden ska fungera som ett gemensamt forum inom respektive omrade dar kommu-
nen och olika intressenter fran civilsamhillet ges mojlighet att utbyta relevant information, kunskaper el-
ler idéer. For att detta ska fungera krivs ett aktivt deltagande och dialog fran alla inblandade.

Avsikten med raden ar saledes att de skall utgéra en samverkansyta mellan kommunen och olika intres-
senter i samhallet for att darigenom fa till stand en allsidig belysning av savil goda idéer som utmaningar
som vantar framgent. Det innebar samtidigt att raden fungerar som referent i forhallande till den kommu-
nala beredningen men daremot inte som en remissinstans.

Raden ska vidare nar sa ar mojligt kunna stilla sig bakom gemensamma arrangemang eller aktiviteter, ut-
talanden, stallningstaganden eller liknande.

Att det finns ett rad utsett inom ett visst omrade hindrar inte att kommunen aven eller istillet genomfor
en medborgardialog i vissa fragor.

Radens sammansittning
Sker férandring av majoritetsforhallande i kommunfullmaktige under pagiende mandatperiod kan fullmak-

tige i samband med detta besluta att entlediga ledaméter och ersittare i ett eller flera av raden.

Respektive rads ordférande utses av kommunstyrelsen och skall utgdras av en ordinarie ledamot i denna.
Vice ordférande utses av radet och bor utgdras av nagon som inte har ett kommunalt fortroendeuppdrag
eller ar anstalld av kommunen.

Antalet ledamoter, ersittare eller sammansattning i dvrigt bestams i respektive rads riktlinje. Likasa man-
dattiden som dock inte far éverskrida kommunstyrelsens mandatperiod.

Respektive ledamot forvantas ha mandat att dels foretrada och fora talan for den organisation eller mot-
svarande denne representerar, dels aterkoppla till organisationen det som avhandlats pa radet.

Sekreterare utses och tillhandahalls ggnom kommunstyrelsens forvaltning.
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Organisation och arbetsformer

Ordfdrande tillsammans med vice ordférande bildar radets presidium. Infor mote med radet ansvarar
presidiet med stod av sekreteraren for att en dagordning och kallelse sammanstalls.

Om sirskilda skal foreligger kan ordférande tillata att motet helt eller delvis genomfors digitalt. Stadshu-
sets sammantradesrum skall annars vara tillgangliga for radens sammankomster-.

Finns behov kan raden tillsitta beredningsgrupper med uppgift att utreda eller bereda sarskilda fragor.

Utover sin egen forvaltning fattar raden inga egna beslut som har rittsverkan pa vare sig kommunen eller
andra intressenter.

Protokoll behover inte foras vid radens moten utan det kan i riktlinjerna anges att minnesanteckningar
eller motsvarande ar tillrackligt. Minnesanteckningarna eller motsvarande utgor dock allman handling och
ska diarieforas hos kommunen.

Ekonomi

| kommunstyrelsens riktlinje for respektive rad anges nar ersittningar kan utga for deltagande i radet.

Tolkning av dessa bestammelser gors av kommunstyrelsen och kan vid behov beredas av forvaltningens
kansli- eller personalenhet.

Ersattningarnas storlek finns i tillampliga delar faststillda i kommunfullmaktiges arvodesreglemente.

Andring av reglemente

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av kommunstyrelsen.
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