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Ovriga

Mats

Sundin
(Kd),
ej

tjänstgörande
ersättare

deltagande
Maria

Mollberg
(M),
ej

tjänstgörande
ersättare

Malin

Carlbom
(M),
ej

tjänstgörande
ersättare

Sofia

Boqvist,

föräldrarådgivare,
8

113

Niklas
Lindell

Björk,

föräldrarådgivare,
8

113

Julian

Rittermann,

säkerhetsstrateg,
8

113

Maria
Berg,

tillförordnad
ekonomichef,
§

113

Susann

Ingerhage,
ekonom,
8

113

Hakan

Karlsson,
VD

Hjo

Energi
AB,
§

113

Eva

Ulfenborg,

kommundirektör

Johanna
Frödelius,
adjunkt
HiS

Klara
de

Boer,

kanslichef
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Ks§111
Val
av

protokolljusterare
Kommunstyrelsens

beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

utse

Pierre

Robert
Rydén
(S)

att

tillsammans
med

ordféranden
justera

dagens

protokoll.

Fes
Justerandes

signatur

Utdragsbestyrkande

\
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Kommunstyrelsen
Ks§112DagordningKommunstyrelsens

beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

faststalla

dagordningen.a
Justerandes

signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks§113Féredragningar
1.

Information:
Information
om

tidiga

insatser
och

SAMBU

(Samverkan
barn
och

unga)

Féraldrarédgivare
Sofia

Boqvist
och

foraldraradgivare
Niklas

Lindell
Bjork

2.

Information:
Uppföljning
civil

beredskap

Sakerhetsstrateg
Julian

Rittermann

3.

Delårsbokslut
2026-08-31
för

Hjo

kommun
och

dess

bolag
/

Budgetuppféljning
3

Tillforordnad
ekonomichef
Maria

Berg,

ekonom
Susann

Ingerhage,

kommundirektör
Eva

Ulfenborg
och
VD

Hjo

Energi
AB

Hakan

Karlsson

4.

Information:
Lagesbild

Kommundirekt6r
Eva

Ulfenborg
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<
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Kommunstyrelsen
Ks
§

114

2026-311

Samverkansgaranti
gällande
inriktning
platslageri
inom

bygg-
och

anlaggningsprogrammet
Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

inte

ställa
sig

bakom
Skara

kommuns
ansökan
om
att

nyttja

samverkansgarantin
gällande
inriktning
plåtslageri
inom

bygg-
och

anläggningsprogrammet.

Sammanfattning
|

Samverkansavtal
for

gymnasieutbildningar
i

Skaraborg
finns
en

paragraf
där

"kommunerna

garanterar
gemensamt
vissa

strategiska

utbildningars
genomförande
i

Skaraborg”.
I

praktiken
kan

kommunerna
komma
överens
om
ett

gemensamt
ekonomiskt

åtagande
för
de

utbildningar
som

beslutas
omfattas
av

garantin.
Garantin
gör
det

möjligt
att

behålla
eller

starta
vissa

specifika

gymnasieutbildningar
som

bedöms
vara

strategiskt
viktiga
för

Skaraborg
och

som
har
låg

beläggning,
vilket

medför
höga

kostnader
per

elevplats.
Skara

kommun
ansöker
om
att
få

nyttja

garantin
för

Bygg
och

anläggningsprogrammet
med

inriktning
plåtslageri.

Förvaltningens

bedémning
är

att

det
är

strategiskt
viktigt
att

satsa
på

fler

plåtslagare,
men
att

det
för

Hjo

kommuns

del

inte
är

bästa
sättet
att

stödfinansiera

gymnasieprogram
i

Skara.

Förvaltningen
ser

hellre
att

möjligheten
om
att

starta
upp

plåtslageriutbildning
inom

vuxenutbildningen
i

Skaraborg
utreds.

BeslutsunderlagRättelse

protokollsutdrag
§41

(från

Skaraborgs

kommunalförbund)

Ansökan
om

samverkansgarantin
Skara

kommun

Samverkansavtal
för

gymnasieutbildningarna
i

Skaraborg
2024-2027

Samverkansgaranti,
rättslig

bedömning,
2026-05-22

Tjänsteskrivelse
samverkansgaranti
plåtslageri
inom

bygg-
och

anläggningsprogrammet

Skickas
till

SkolchefSkaraborgs

kommunalförbund
—————R
=

 É-

Se
Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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2024-73

Revidering
riktlinjer

insatser
enligt

socialtjanstlagen
till

aldre

och

funktionsnedsattaKommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

godkänna

förvaltningens
förslag
till

revidering
av

riktlinjer
insatser

enligt

socialtjänstlagen
till

äldre
och

funktionsnedsatta.

YrkandeAnn-Christine
Fredriksson
(M)

yrkar
bifall
till

förvaltningens
förslag.

SammanfattningRevideringen/ändringarna
avser:

-

Andringar
på

grund
av

ny

socialtjanstlag

-

Andringar
i

föräldrabalken
from
1

juli

2026

gällande
god

man
och

förvaltare

-

—

Redaktionella
ändringar
och

förtydliganden

-

 Insatser
utan

behovsprövning
trygghetslarm

-

Fértydligande
att

hemvarden
inte
tar

hand
om

djur
som
en

insats

-

Fénsterputs
ändras
till
1

g/år

istället
for
2

g/ar
som

tidigare

-

 Tagit
bort

varm

matdistribution
och
vad

som

ingår
i

specialkost

-

Promenad
beviljas
2

g/v

istället
för
1

g/v

-

Andringar
i

text
hur
vi

ska

arbeta
med

trygghetsskapande
insatser
och

tillsyn

-

 Till&gg
av

information
kring

parboende
som

finns
med
i

Riktlinjen
för

parboende

BeslutsunderlagRevidering
riktlinjer

-

Insatser
enligt

socialtjanstlagen
till

äldre
och

funktionsnedsatta

Skickas
till

SocialchefSocialt

ansvarig

samordnare
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"2-0
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Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Ks
8

116

2014-62

Upphava
riktlinjer
for

parboende
i

Hjo

kommuns

aldreboendeKommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

upphäva
riktlinje
för

parboende
i

Hjo

kommuns

äldreboende.

Sammanfattning
Hjo

kommun
har

fastställda
riktlinjer
för

parboende
i

kommunens
särskilda
boenden.

Förvaltningen

bedömer
att

dessa

riktlinjer
i

stora
delar
är

överflödiga
då

parboende
för

personer
som
bor
på

särskilda
boenden
är

lagstadgat
enligt
11

kap
3

8

socialtjänstlagen.
Samtidigt
har

vissa

delar
av

kommunens
riktlinjer
för

parboende
i

särskilda
boenden
istället

flyttats
över
till

kommunens

riktlinjer
för

"Insatser
enligt

socialtjänstlagen
till

äldre
och

funktionsnedsatta.

BeslutsunderlagRiktlinje
för

parboende
i

Hjo

kommuns

äldreboende

Skickas
till

SocialchefSocialt

ansvarig

samordnare

—
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Kommunstyrelsen
Ks

8117

2026-409

Ansökan
om

formellt

medlemskap
i

Sveriges

Kommunala

Anhörigstödsförbund
(SKAF)

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

ansöka
om

formellt

medlemskap
i

Sveriges

Kommunala

Anhörigstödsförbund
(SKAF).

Sammanfattning
Det

kommunala

anhörigstödet
spelar
en

avgörande
och
allt

viktigare
strategisk
roll
i

välfärdsorganisationen
för
att

möta

framtida

demografiska
utmaningar.
För
att

samla,

kvalitetssäkra

och

utveckla
detta

arbete
på

en

nationell
nivå

bildas
nu

Sveriges

Kommunala

Anhörigstödsförbund

(SKAF).

Förbundet
är

en

partipolitiskt
och

religiöst
obunden
ideell

riksförening
som

verkar
i

nära

samarbete
med

Nationellt

kompetenscentrum
anhöriga
(Nka).

Medlemskapet
i

SKAF
är

helt

avgiftsfritt
för

kommunen.
Enligt

förbundets
stadgar
(§

3)

innebär

medlemskapet
inte

något

personligt
eller

ekonomiskt
ansvar
för

förbundets
skulder
eller

förpliktelser
för

den

enskilda

medlemskommunen.
Förbundet
har

inte

heller
rätt
att

fatta

beslut
som

binder

medlemskommunerna
ekonomiskt

eller

juridiskt.

Representationen
i

förbundets
länsvisa
nätverk
sker

genom

kommunens
befintliga

anhörigkonsulent
eller

motsvarande
roll,
och

ryms
helt

inom

ramen
för

den

ordinarie

tjänsteutövningen.
Det

uppstår
därmed
inga

tillkommande
kostnader
eller

administrativ
belastning

för

förvaltningen.
Ett

medlemskap
ger

kommunen
direkt

tillgång
till

förbundets

gemensamma

utvecklingsarbete
med

likvärdigt
stöd
för

anhöriga
i

hela

landet.
Detta

stärker

förvaltningens

möjligheter
att

bedriva
ett

kunskapsbaserat
och

kvalitetssäkrat
anhörigstöd
i

enlighet
med

Socialtjänstlagens
intentioner
(SoL
13

kap.
9

8).

Beslutsunderlag
Stadgar
för

Sveriges

kommunala

anhörigsstödsförbund

Skickas
till

SocialchefAvdelningschef
IFO/funktionsstöd

 —--—————
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Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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§
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2024-266

Revidering
av

Avgifter
för

Hjo

kommuns

småbåtshamn

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

återremittera
ärendet.

YrkandeCatrin

Hulmarker
(M)

yrkar
på

återremiss
av

ärendet
med

motivering
att

åter
se

över

nivåerna
på

avgifterna
samt

eventuellt
möjligheten
till

en

förenklad
modell
för

uppräkning
av

avgifter
tex

genom

indexreglering.SammanfattningFörvaltningen
har

sett

behov
av

att

även

detta
år

se

över

avgifterna
för

Hjo

kommuns

småbåtshamn,

som

senast
höjdes
2026.

Förvaltningens
förslag
är

att

föreslagna
avgifter
gäller
från
och

med

2027-

01-01
med

undantag
för

avgift
för

vinteruppställning
som

gäller
från
och

med

2027-09-01.

Beslutsunderlag
Förslag
till

Avgifter
för

Hjo

kommuns

småbåtshamn

Skickas
till

Gata/-

parkchef
Ekonom

samhällsbyggnadKommunsekreterarer—-—
nm
a

n-—-xm

hrm-IIININTonnW-HNnbuOOOHNO
nn

Justerandes
signatur
=

Utdragsbestyrkande
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Ks
§
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2026-434

Kommunala
rad,

riktlinjer

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

anta

riktlinjer
for
de

kommunala
raden.

Sammanfattning
Hjo

kommun
har

sedan

tidigare
ett

reglemente
för

kommunens
råd.
I

detta

reglemente
står
det

bland
annat
att

kommunstyrelsen
bemyndigas
att

anta

riktlinjer
för

respektive
råd
i

den

utsträckning

dessa
inte

strider
mot

reglementet.
Förvaltningen
ser
ett

behov
av

att

förtydliga
vad

som

gäller
för

rådens

sammansättning
och

praktiska
arbete.
På

grund
av

detta
har

dessa

riktlinjer
för
de

kommunala
råden

tagits
fram.
De

föreslagna
riktlinjerna
för

kommunens
råd

kompletterar

nuvarande
reglemente,
och

lyfter

bland
annat:

-

Antalet

ledamöter,
ersättare
eller

sammansättning
i

övrigt
för

råden.

-

Mandattid
för

förtroendevalda

ledamöter/ersättare,
och

representanter
för

rådens

respektive

intresseområde.
-

Vad

som

gäller
för

minnesanteckningar.
BeslutsunderlagKommunala

råd,

riktlinjer

Skickas
till

KanslichefKommunsekreterareSekreterare
KPR

Sekreterare
Idrottsrådet

Sekreterare
TNR

Sekreterare
Konst
och

kulturrådetJM
Justerandes

signatur

Utdragsbestyrkande

}

3
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|
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Kommunstyrelsen
Ks
8

120

2023-78

Redovisning
av
ej

färdigberedda
motioner

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
föreslår

kommunfullmäktige
besluta
att

lägga

redovisningen
till

handlingarna.

Sammanfattning
Enligt

kommunfullmaktiges
arbetsordning
§

37

ska

kommunstyrelsen
redovisa
en

förteckning
över

de

motioner
som
inte
är

färdigberedda.

Det

finns
i

dagsläget
inga

motioner
som
inte
är

färdigberedda
att

redovisa.

Skickas
tillKommunsekreterare

re
j

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande

I

|
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Kommunstyrelsen
Ks
§

121

2026-261

Svar
pa

motion
om

införande
av

SAO-jobb
för
att

motverka

problematisk
skolfranvaro
pa

högstadiet

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
föreslår

kommunfullmaktige
besluta
att

anse

motionen
besvarad.

SammanfattningMotionären
lyfter
att

problematisk
skolfrånvaro
är

ett

problem
som

behöver

adresseras
med
nya

innovativa
metoder,
varav

SAO-jobb
är

en.

SAO-jobb
innebär
att

elever
i

årskurs
8

och
9

erbjuds
en

riktig

avlönad

anställning
om
två

timmar
i

veckan
under
ett

läsår.

Arbetet

schemalaggs
under

skoltiden
och

ersätter
den

traditionella
praon.

Motionären
vill

att

kommunstyrelsen
ska

utreda

möjligheten
till

införande
av

SAO-jobb
på

högstadiet
i

Hjo

samt
att

kommunen
ska

inleda
dialog

med
det

lokala

näringslivet
och

fackföreningar
om
att
se

över

möjligheterna
till

handledarstödda

arbetsplatser.BedömningKommunstyrelsen
delar

motionärens
ambition
att

stärka

skolnärvaron
och

skapa
fler

vägar
för

unga

att

fullfölja
sina

studier.
Att

fler

unga

lyckas
i

skolan
är

betydelsefullt
för

den

enskildes

möjligheter

till

egenförsörjning
och
ett

gott
liv,

men

också
för

kommunens
och

regionens

kompetensförsörjning

och

sociala

hållbarhet.
Detta

ligger
också
väl
i

linje

med
det

gemensamma
arbetet
kring

fullföljda

studier
inom

Utbildning
Skaraborg.
Hjo

kommun
arbetar
redan
brett
och

konkret
med

samma

övergripande
mål.

Genom

ESF-projektet
Val

för

livet

arbetar

kommunen
med
att

stärka

elevers

motivation,
framtidstro
och

valkompetens
och

med
att

utveckla

kontakterna
mellan
skola
och

arbetsliv.

Tillsammans
med
Hjos

yrkesmässa,

Yrkesambassadörerna
och

den

löpande

samverkan

mellan
skola,

studie-
och

yrkesvägledning
och
det

lokala

näringslivet
finns
idag
en

etablerad
grund

att

fortsätta
utveckla
och

följa
upp.

SAO-jobb
är

samtidigt
en

intressant
modell
som
kan

vara
ett
av

flera

verktyg
för
att

stärka

motivation
och
öka

skolnärvaron
för

elever
med

problematisk

skolfrånvaro.
Skolverket
har

under
2026

klargjort
att

SAO-jobb
under
vissa

förutsättningar
kan

användas
inom

ramen
för

huvudmannens
ansvar
att

anordna
prao.

Problematisk
skolfrånvaro
är

en

komplex
fråga
där

olika

elever
kan

behöva
olika

insatser.

Kommunstyrelsen
bedömer
därför
att

Hjo
i

första
hand
bör

fortsätta
utveckla
och

följa

effekterna
av

det

arbete
som

redan
pågår,

samtidigt
som

erfarenheterna
från

SAO
följs.
Om
de

befintliga
insatserna
inte
ger

önskad
fortsatt
effekt,
eller
om

erfarenheterna
från

SAO
visar
att

modellen
kan

tillföra

ytterligare
värde
i

Hjos

arbete,
bör

SAO-jobb

kunna

övervägas
som
ett

komplement.
Mot

denna

bakgrund
bedöms

motionens
intention
till

stor

del

redan
vara

tillgodosedd
genom

pågående
arbete,

samtidigt
som

kommunen
är

öppen
för
att
ta

till

sig

nya

arbetssätt
och

erfarenheter
som
kan

bidra
till

ökad

skolnärvaro
och

fullföljda
studier.

RR
ee

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Motion
om

införande
av

SAO-jobb
för
att

motverka

problematisk
skolfranvaro
pa

högstadiet.

Skickas
till

Fredrik
Nord,

Vänsterpartiet
i

Hjo

Malin

Carlbom,

ordförande
barn
och

utbildningsutskottet

r

-———-
ee

nee

eee
ene
ee

vm

-

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Ks
8

122

2026-4332026-133

Delårsbokslut
2026-08-31
för

Hjo

kommun
och

dess

bolag
/

Budgetuppföljning
3

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
föreslår

kommunfullmäktige
besluta
att

fastställa

delårsbokslut
per

2026-08-31

för

Hjo

kommun
och

dess

bolag.

Kommunstyrelsen
beslutar
att:

-

 Strikt

återhållsamhet
fortsatt
ska

gälla,

-

Férvaltningen
ska

söka

effektiviseringar
och

besparingar
inom

politikområdet
som
inte

hämmar
den

långsiktiga

utvecklingen,

-

Fortsatta
följa

beslutad

åtgärdsplan
3.0,

-

Samt
att

paragrafen
justeras

omedelbart.

SammanfattningFörvaltningen
har

upprättat

delårsbokslut
2026
per

den
31

augusti.
I

samband
med

delårsbokslutet

görs
även

budgetuppföljning
med

prognos
för

helår.

Resultatprognosen
visar
ett

överskott
med
8,6

mnkr,
vilket

jämfört
med

budgeterat
överskott
om

10,0

mnkr
är

1,4

mnkr
lägre.

Den

löpande

verksamheten
prognostiserar

överskott
om
ca

6,6

mkr

vilket

främst
beror
effekt
av

åtgärdsplan
3.0,

samt

minskade

placeringskostnader
inom

socialtjänsten.

För

finansenheten
beräknas

underskott
jämfört
med

budget
på

8,0

mnkr.

Kostnaderna
för

pensioner
beräknas
bli

ca

3,7

mnkr

högre
än

budgeterat
och

främst
avser
det

tillfälliga

utbetalningar
av

förmånsbestämda
ålderspensioner.
Även
för

skatteintäkter
beräknas

underskott.

Skatteintäkterna
beräknas

enligt

prognos
från

SKR
bli

ca

7,3

mnkr
än

budget
på

helåret.
Detta
vägs

delvis
upp
av

generella
statsbidrag
om
ca

3,3

mnkr
vilka
ej

var

budgeterade.

BeslutsunderlagDelårsbokslut
2026

Skickas
till

KLG

ee
Justerandes

signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks
§

123

2026-205

Anmalningsarenden
till

kommunstyrelsen
2026-09-30

Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

anse

redovisade
handlingar
som

anmälda.

SammanfattningNedanstående
handlingar
har

inkommit
och

anmäls

härigenom
till

kommunstyrelsen:

e

Skaraborgs

Kommunalförbund:
Protokollsutdrag

direktionen
8

63/26-

Återrapportering
av

uppdrag
-

efterhöra
status
på

frågan
om
att

genom

vattenkraft

utvinna
mer

elektricitet
ut

Vänern

e

Skaraborgs

Kommunalförbund:
Protokoll

direktionen
2026-09-04

e

Skaraborgs

Kommunalförbund:
Protokollsutdrag

direktionen
8

57/26-

Ansökan
om

sociala

investeringsmedel
för

satsningen
”Det

syns

inte”

e

Skaraborgs

Kommunalförbund:
Protokollsutdrag

direktionen
8

58/26-

Rättelse
till

förlängning
av

samverkansstrategi
utbildning
Skaraborg
och

samverkansavtal
för

gymnasie-
och

vuxenutbildningen
i

Skaraborg

e

Skaraborgs

Kommunalförbund:
Protokollsutdrag

direktionen
8

59/26-
Budget
och

verksamhetsplan
2027

e

Miljönämnden
östra

Skaraborg:
Protokoll

2026-09-09

e

Miljönämnden
östra

Skaraborg:

Protokollsutdrag
§

39

Miljönämndens

verksamhetsmål
för
år

2027

e

Socialtjänsten
Hjo

kommun:

Indikatorsrapport
T2

socialtjänsten
2026

e

Barn-
och

utbildningsutskottet:
Regelbunden
uppföljning
av

utvalda

indikatorer,

perioden
augusti
2025

-

juni

2026

Kollektivtrafiknämnden:
Protokoll

2026-09-21

e

Raddningstjansten
Skaraborg:

Protokollsutdrag
8

64-

Verksamhetsplan
2027
med

—nnn”mism—e>e

 ____________

von

nnnunnnr—
 -!«————
<—

Justerandes
sinatyr

Utdragsbestyrkande
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budget

2028-2029
samt

internkontrollplan
2027

e

Raddningstjansten
Skaraborg:

Protokoll

2026-09-17

e

Samordningsforbundet
Skaraborg:

Protokoll

2026-09-2 
\

A

Justerandes
signatur

”

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Ks
8

124

2026-46

Delegationsbeslut
-

redovisning
till

kommunstyrelsen

2026-09-30Kommunstyrelsens
beslut

Kommunstyrelsen
beslutar
att

godkänna

redovisningen
av

delegationsbesluten.

SammanfattningFörvaltningen
har

sammanställt
de

delegationsbeslut
som

fattats
sen

kommunstyrelsens
senaste

sammanträde,
enligt

beslutsunderlag.
BeslutsunderlagFörteckning

över

delegationsbeslut
till

kommunstyrelsen
2026-09-30,
med

bilaga 
Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande

7

 


