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fJHJO SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Kommunstyrelsen 

Övrig> delag,nde Anders Hedman (M), ej tjänstgörande ersättare 

Berit Henriksson (C), ej tjänstgörande ersättare 

Azra Crnalic' (S), ej tjänstgörande ersättare §§ 42-44 p.1-8, 45-60, 62-63 

Kjell-Arne Green (S), ej tjänstgörande ersättare 

Fredrik Nordh (V), ej tjänstgörande ersättare 

Emelie Andersson, tf. verksamhetschef Kvinnohuset Tranan,§ 44 

Maria Johansson, avdelningschef individ och familjeomsorg, § 44 

Jessica Bergman, enhetschef arbete och försörjning, § 44 

Jenny Aronsson, folkhälsostrateg, § 44 

Julian Rittermann, säkerhetsstrateg, § 44 

Adam Krantz, avdelningschef äldreomsorg, § 44 

Rasmus Eriksson, verksamhetsutvecklare socialtjänst, § 44 

Maria Berg, samhällsbyggnadschef, § 44 

Christer Svensson, verksamhetschef kultur- och fritid, § 44 

Lisbet Bärenholdt, ekonomichef, § 44 

Eva Ulfenborg, kommundirektör 

Lisa Narveby, kommunsekreterare 

Utdragsbestyrkande 

2 (25) 



f2HJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 42 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Val av protokolljusterare 

Kommunstyrelsens beslut 

3 (25) 

Kommunstyrelsen beslutar att utse Pierre Robert Ryden (S) att tillsammans med ordföranden 
justera dagens protokoll. 

Utdr.igsbestyrkande 



rJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 43 

Dagordning 

Kommunstyrelsens beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Kommunstyrelsen beslutar att fastställa dagordningen. 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

4 (25) 



Kommunstyrelsen 

Ks § 44 

Föredragningar 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

I. Information: Om verksamheten Tranan och ideburet offentligt partnerskap (IOP) 
Tf. Verksamhetschef Kvinnohuset Tranan Emelie Andersson och avdelningschef individ och 
familjeomsorg Maria Johansson 

2. Information: Lägesbild 
Kommundirektör Eva Ulfenborg 

3. Information: Aktivitetskravsreformen 

5 (25) 

Avdelningschef individ och familjeomsorg Maria Johansson och enhetschef arbete och forsörjning 
Jessica Bergman 

4. Revidering av Policy för kommunens brottsförebyggande arbete 
Folkhälsostrateg Jenny Aronsson 

5. Antagande av riktlinjer inom systematiskt informationssäkerhetsarbete 
Säkerhetsstrateg Julian Rittermann 

6. Information: Resultat från enkät om digitala inköp 
Verksamhetsutvecklare Rosmus Eriksson och avdelningschef äldreomsorg Adam Krantz 

7. Tilläggsavtal till arrendeavtal för Hjo Camping 
Samhäl/sbyggnadschef Maria Berg 

8. Information: Läget inför sommaren 
Verksamhetschef kultur- och fritid Christer Svensson 

9. Budgetuppföljning 2, 2026 
Ekonomichef Lisbet Bärenholdt 

Utdrag,bescyrkande 



?JHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 45 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

0 

Miljösamverkan östra Skaraborg: Arsredovisning 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

6 (25) 

2026-120 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna årsredovisning 2025 för 
Miljösamverkan östra Skaraborg. 

Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens missiv, 2026-03-26 
Miljösamverkan östra Skaraborg Dir § I /26 med Årsredovisning 2025 

Skickas till 
Miljösamverkan östra Skaraborg 

Juster.mdes signat r Utdragsbestyrkande 

/ g__ 



Kommunstyrelsen 

Ks § 46 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

0 0 

Avfall & Atervinning Skaraborg: Arsredovisning 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

7 (25) 

2026-128 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna årsredovisning 2025 för 
Avfall & Återvinning Skaraborg. 

Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens missiv, 2026-03-26 
Avfall & Återvinning Skaraborg D § 9/26 med Årsredovisning 2025 

Skickas till 
Avfall & Återvinning Skaraborg 

Utdragsbesryrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 47 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

0 

Skaraborgs Kommunalförbund: Arsredovisning 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

8 (25) 

2026-163 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna årsredovisning 2025 för 
Skaraborgs Kommunalförbund. 

Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens missiv, 2026-04-15 
Skaraborgs Kommunalförbund, Dir § 13/26 med Årsredovisning 2025 för Skaraborgs 
Kommunalförbund 

Skickas till 
Skaraborgs Kommunalförbund 

Utd ragsbestyrkande 



lJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 48 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Samordningsförbundet Skaraborg: Årsredovisning 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

9 (25) 

2026-160 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna årsredovisning 2025 för 
Samordningsförbundet Skaraborg. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2026-04-15 
Samordningsförbundet Skaraborg protokoll 2026-02-24 med Årsredovisning 2025 

Skickas till 

Samordningsförbundet Skaraborg 

Justerandes signatur ~~ , 

:J 

-------

Ucdragsbesryrkande 



fJ HJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 49 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Tolkförmedling Väst: Årsredovisning 2025 

Kommunstyrelsens beslut 

I 0 (25) 

2026-166 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna årsredovisning 2025 för 
Tolkförmedling Väst. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2026-04-15 
Tolkförmedling Väst Dir § 620 med Årsredovisning 2025 

Skickas till 

T olkförmedling Väst 

Utdragsbestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 50 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Antagande av Säkerhetskänslig verksamhet, riktlinjer 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

anta Säkerhetskänslig verksamhet, riktlinjer, samt 

upphäva Säkerhetsskydd, riktlinjer. 

Sammanfattning 

11 (25) 

2026-134 

Enligt Kommunfullmäktiges policy för systematiskt informationssäkerhetsarbete ingår 
säkerhetsskydd- och signalskyddsverksamheten i det informationssäkerhetsarbetet. Även om 
dessa områden behandlar information av särskild betydelse och högre krav än övriga 
informationsmängder är det viktigt att samtliga områden i policyn samordnas med en gemensam 
inriktning. 

Säkerhetsskydd har tidigare reglerats genom en riktlinje antagen av kommunstyrelsen. I den 
riktlinjen nämndes ingenting om signalskydd, en förmåga som kommunen har sedan 2022. Sedan 
2024 är Hjo kommun en egen signalskyddsorganisation. De nya riktlinjerna integrerar 
signalskyddsförmågan och innehåller uppdaterade organisatoriska beskrivningar kring 
säkerhetsskyddschefens roll och uppgifter, samt borttagning av upprepning av krav som annars 
förekommer i föreskrifter och lag som reglerarar säkerhetsskyddet. 

Beslutsunderlag 

Säkerhetsstrategens missiv, 2026-03-25 
Förslag till Säkerhetskänslig verksamhet, riktlinjer 

Skickas till 

Kommundirektören 
Kanslichef 
Säkerhetsstrateg 

Utdragsbestyrkande 



fJ HJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 51 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Antagande av Digitalisering, riktlinjer 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att anta Digitalisering, riktlinjer. 

Sammanfattning 

12 (25) 

2026-135 

Enligt policyn för systematiskt informationssäkerhetsarbete som kommunfullmäktige antagit ska 
kommunstyrelsen styra och förtydliga fullmäktiges policy med riktlinjer. Riktlinjer för 
Digitalisering beskriver metoder och krav på förvaltningens arbete med utveckling av digitala 
arbetssätt och metoder i förvaltningen. 

Digitalisering behöver ske när det finns behov och förutsättningar för en förändring av befintliga 
arbetssätt. För digitaliseringsåtgärder krävs en tydlig struktur som är förankrad i 
kommunledning, verksamheter och budget i syfte att göra arbetet långsiktigt och nå önskad 
effekt. 

Riktlinjerna belyser vikten av systematik, långsiktighet och analys av kommunens verksamheter. 
Analyserna ska sedan generera behov av digitaliseringsåtgärder, frånkopplat från omvärldens 
förväntningar och krav. Samtidigt ska digitaliseringen leva upp till samtidens krav på tillgänglighet 
och service. Denna balansgång förtydligas genom tydliga krav på förvaltningens arbete som 
förutom ovan inkluderar återrapportering till kommunstyrelsen och kommunledningen gällande 
pågående och genomförda digitaliseringsåtgärder. Eftersom digitalisering är kostnadsdrivande är 
det av yttersta vikt att det finns tydliga ramar som förvaltningen ska förhålla sig till i det stora 
arbetet att med att digitalisera samhället och kommunens verksamhet. 

Beslutsunderlag 
Säkerhetsstrategens missiv, 2026-03-25 
Förslag till Digitalisering, riktlinjer 

Skickas till 

Kommundirektör 
Verksamhetschef KTF 

Utdragsbestyrkande 



Kommunstyrelsen 

Ks § 52 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Antagande av Informationssäkerhet och dataskydd, riktlinjer 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att anta Informationssäkerhet och dataskydd, riktlinjer. 

Sammanfattning 

13 (25) 

2026-136 

Enligt policyn för systematiskt informationssäkerhetsarbete som kommunfullmäktige antagit ska 
kommunstyrelsen styra och förtydliga fullmäktiges policy med riktlinjer. Riktlinjer för 
informationssäkerhet och dataskydd beskriver metoder och krav på förvaltningens arbete med 
skydd av information och personuppgiftsbehandling i syfte att vägleda förvaltningen, styra 
återrapportering och samtidigt uppfylla fullmäktiges inriktning i policyn. 

Information är kommunens viktigaste tillgång. Kommunen kan inte bedriva sin samhällsviktiga 
verksamhet utan att säkerställa att uppgifterna är tillgängliga, riktiga och skyddade mot obehörig 
påverkan. Kommunen behöver förhålla sig till flera lagar och föreskrifter vid hantering av 
information. Hur information ska hanteras, förvaras, identifieras, skyddas, lämnas ut, bevaras 
samt gallras styrs i grundlag, lagar och föreskrifter. 

Riktlinjerna för informationssäkerhet och dataskydd ställer tydliga krav på förvaltningen att 
uppfylla alla principer i dessa lagar och föreskrifter, som inkluderar nya cybersäkerhetslagen och 
myndigheten för civilt försvars föreskrifter som förtydligar den. 

Kraven inkluderar även systematiskt arbete, utbildning av alla som hanterar information, 
riskhantering, incidenthantering, personalsäkerhet och återrapportering av resultat, brister och 
behov till kommunledning samt kommunstyrelsen. 

Ett tydligt ramverk för arbetet med informationssäkerhet och dataskydd, baserat på fullmäktiges 
policy, är en förutsättning för att förvaltningen ska tillsätta rätt resurser, rutiner och arbetssätt 
för att möta de ökade kraven som den digitala världen ger upphov till. 

Beslutsunderlag 

Säkerhetsstrategens missiv, 2026-03-26 
Förslag till Informationssäkerhet och dataskydd, riktlinjer 

Skickas till 

Kommundirektören 
Säkerhetsstrateg 

Justerandes slgnatuk • 

C-"tr L 
Utdragsbestyrkande 



rJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 53 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Antagande av IT och IT-säkerhet, riktlinjer 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

anta IT och IT-säkerhet, riktlinjer, samt 

upphäva IT, e-riktlinjer. 

Sammanfattning 

14 (25) 

2026-137 

Enligt policyn för systematiskt informationssäkerhetsarbete som kommunfullmäktige antagit ska 
kommunstyrelsen styra och förtydliga fullmäktiges policy med riktlinjer. Riktlinjer för IT och IT­
säkerhet beskriver metoder och krav på förvaltningens arbete med skydd av information och 
personuppgiftsbehandling i syfte att vägleda förvaltningen, styra återrapportering och samtidigt 
uppfylla fullmäktiges inriktning i policyn. 

IT-utrustning är avgörande för kommunens verksamheter och en förutsättning för att kunna 
hantera information digitalt. Samhällets digitalisering och nya tillgänglighetskrav ställer också 
högre krav på IT utifrån dessa perspektiv. Alla anställda har på ett eller annat sätt tillgång till eller 
använder diverse IT-utrustning i det dagliga arbetet. Eftersom både system, utrustning och 
informationen som hanteras i dem är avgörande för att kommunens kan hålla sin samhällsviktiga 
verksamhet igång krävs det ett ändamålsenligt IT-säkerhetsarbete. 

I detta säkerhetsarbete ingår stabil, kostnadseffektiv IT-drift av nätverk och utrustning samt 
ansvarstagande och robust förvaltning av system och digitala tjänster som används i kommunens 
verksamheter. IT-arbetet måste skapa goda förutsättningar och planering för att stötta 
verksamheternas kontinuitetsarbete med att fortsätta fungera trots omfattande IT-störningar 
eller avbrott. 

De föreslagna riktlinjerna ersätter de befintliga IT, e-riktlinjerna i sin helhet och dessa kan därför 
upphävas. 

Beslutsunderlag 
Säkerhetsstrategens missiv, 2026-03-26 
Förslag till IT och IT-säkerhet, riktlinjer 

Skickas till 
Kommundirektören 
Verksamhetschef KTF 
Säkerhetsstrateg 

Utdragsbesryrk.a.nde 



?JHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 54 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

15 (25) 

2024-82 

Revidering av Policy för kommunens brottsförebyggande arbete 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta revideringen av policy för 
kommunens brottsförebyggande arbete. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsens uppdrag Ks § 156/25 avsåg framtagande av styrning för kamerabevakning i Hjo 
kommun. Uppdraget avses att uppfyllas genom revideringen av kommunens policy för 
brottsförebyggande arbete. 

Kamerabevakning ska endast användas som ett komplement till redan beslutade och 
implementerade åtgärder som reducerar brott och ökar den upplevda tryggheten i ett utpekat 
område. Det är lämpligt att styrningen av kamerabevakning regleras inom ramen för kommunens 
brottsförebyggande policy i syfte att skapa en röd tråd mellan samverkan, kartläggning och 
åtgärder i det brottsförebyggande arbete. 

Vid behov av brottsförebyggande åtgärder ska kommunen systematiskt utreda var och hur 
kameror kan bidra till kommunens trygghetsskapande arbete. 

All kamerabevakning ska följa dataskyddsförordningens bestämmelser om 
personuppgiftshantering och integritetsskyddsmyndighetens, IMY:s, bestämmelser. Förvaltningen 
kommer årligen följa upp dataskyddsarbetet och redovisa detta till kommunstyrelsen. 
Kamerabevakningsåtgärder kommer att ingå i redovisningen. 

Beslutsunderlag 
Folkhälsostrategens missiv, 2026-03-30 
Förslag till Policy för kommunens brottsförebyggande arbete 

Skickas till 
Folkhälsostrateg 
Kommundirektör 

Utdragsbestyrkande 



l'JHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 55 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Antagande av Hjo Översiktsplan 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta Hjo Översiktsplan. 

Sammanfattning 

16 (25) 

2025-69 

Hösten 2022 fattades beslut om att ta fram en ny översiktsplan (ÖP) för Hjo kommun. Arbetet 
påbörjades våren 2023, och våren 2025 skickades ett förslag till ny översiktsplan ut på samråd 
under 2025-03-17 - 2025-05-26. Inkomna synpunkter samt kommunens bemötanden 
sammanställdes i en samrådsredogörelse. Efter samrådet genomförde förvaltningen vissa 
justeringar av förslaget, som därefter skickades ut på granskning under perioden 2025-12-09 -
2026-02-16. Under granskningstiden gavs myndigheter och allmänhet åter möjlighet att yttra sig 
över förslaget. Totalt inkom 24 yttranden, vilka redovisas och bemöts i ett granskningsutlåtande. 
Med utgångspunkt i dessa har ett fåtal mindre textjusteringar gjorts i översiktsplanen, som nu 
föreslås antas. 

I plan- och bygglagen anges att varje kommun ska ha en aktuell översiktsplan (ÖP) som omfattar 
hela kommunen. Översiktsplanen är vägledande men inte rättsligt bindande. Den nya 
översiktsplanen är digital vilket kommer underlätta användningen för såväl kommunens 
handläggare som externa aktörer, myndigheter och allmänhet. Det digitala formatet gör det 
också enklare att revidera översiktsplanen vid behov. Översiktsplanen har utöver den digitala 
versionen sammanställts som ett PDF-dokument, som enligt plan-och bygglagen är dokumentet 
som kan antas och arkiveras. 

Hjo kommuns vindkraftsplan från 2015 är fortsatt gällande som tematiskt tillägg till 
översiktsplanen. 

Beslutsunderlag 

Stadsarkitektens missiv, 2026-04-29 
Granskningsutlåtande Hjo översiktsplan 2026-04-08 
Hjo Översiktsplan - antagandehandling PDF 2026-04-29 
Hjo Översiktsplan - digital antagandehandling 2026-04-29 

Skickas till 

Samhällsbyggnadschef 
Stadsarkitekt 
Länsstyrelsen Västra Götalands län 

Utdragsbescyrkande 



Kommunstyrelsen 

Ks § 56 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Revidering av Plan- och bygglovstaxa 

Kommunstyrelsens beslut 

17 (25) 

2026-195 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta en revidering av 
byggnadsnämndens Plan- och bygglovstaxa med bilaga "Underlag för planavtal 2026", att gälla 
från och med 2026-07-0 I. 

Sammanfattning 

Hjo kommuns Plan- och bygglovstaxa med avgifter för handläggning, prövning med mera enligt 
plan- och bygglagen (20 I 0:900), PBL, och enligt miljöbalken ( 1998:808), MB, är beslutad med 
stöd av 12 kap. 8, 9 samt I O §§ PBL respektive 27 kap I § MB, och antogs av kommunfullmäktige 
den 13 april 2022. Därefter har kommunfullmäktige beslutat att revidera taxan en gång, 18 
december 2024. 

I december 2025 skedde förändringar i plan- och bygglagen. Ändringarna i lagen innebär att plan­
och byggtaxan behöver revideras för att den ska stämma överens med gällande regelverk. I och 
med ändringen har Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) tagit fram ett nytt underlag med 
förslag till PBL-taxa och den har Hjo kommun använts sig av i denna revidering. 

Byggnadsnämnden har 2026-03-24 beslutat om förslag till revidering av Plan- och bygglovstaxan, 
Bn § 23, med en felskrivning i beslutsunderlaget gällande förslaget om när revideringen ska träda 
i kraft. Förvaltningen föreslår därför ett förtydligande om ikraftträdandet i kommunstyrelsens 
beslut, med rätt datum. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2026-04-23 
Bn § 23 - Revidering av plan- och bygglovstaxa 
Tjänsteskrivelse, 2026-03-18 
Förslag till plan- och bygglovstaxa, 2026-03-18 
Stöd för beräkning av PBL-version dec 2025, 2026-03-18 
Underlag för planavtal 2026, 2026-03-18 

Skickas till 

Plan- och byggchef 
Plan- och bygglovsadministratör 

·\ 
Justerandes si natur _, Utdragsbestyrkande 



fJHJO 
Kommunstyrelsen 

Ks § 57 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

18 (25) 

2026-147 

Remissvar - Ställningstagande inför förstudie om att inrätta ett 
kommunalförbund för civilt försvar och Räddningstjänst i 
Skaraborg 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att: 

inte ställa sig bakom Skaraborgs kommunalförbunds förslag till förstudie om att inrätta ett 
kommunalförbund för civilt försvar och Räddningstjänst i Skaraborg. 

föreslå en förstudie gällande intresse och förutsättningar för samverkan och samarbete 
inom civil beredskap, cybersäkerhet och säkerhetsskydd med Skaraborgs kommunalförbund 
som värd. 

föreslå en förstudie avseende delen om en gemensam räddningstjänst i Skaraborg. 

Sammanfattning 

Direktionen i Skaraborgs kommunalförbund har beslutat att ge kommunalförbundet i uppdrag 
att med stöd av medlemskommunerna inleda en förstudie för en eventuell etablering av ett nytt 
kommunalförbund. I det förbundet föreslås samordning av följande ske: civilt försvar och 
krisberedskap, räddningstjänst, signal- och säkerhetsskydd, cybersäkerhet, informationssäkerhet 
och robust digital infrastruktur, utbildning, övning, planering, analys och metodstöd. Förslaget 
om förstudie har skickats på remiss till medlemskommunerna med sista svarsdag den 22/5. 

Hjo kommuns anser att det är bra med samverkan inom säkerhets- och beredskapsfrågorna. 
Många av de områden som föreslås ingå i förstudien är reglerade uppgifter i lagstiftning och 
föreskrifter vars syfte är lokal förankring, ansvarstagande och kontroll. 

En operativ organisering av kompetens i ett nytt kommunalförbund bedömer Hjo kommun 
skulle allvarligt begränsa kommunernas lokala förmåga, förankring av styrning och på så sätt 
försämra säkerhet, beredskap och de förmågor som varje kommun är ålagd att ha. 

Hjo kommun anser att nyttan med samarbete och samverkan kan uppnås på andra, mer 
kostnadseffektivare sätt, och föreslår därmed att Skaraborgs kommunalförbund istället får ett 
uppdrag att utreda möjligheten och intresse hos medlemskommunerna att strukturerat och 
samordnat, samverka inom civilberedskapsfrågor, likt andra områden och nätverk som förbundet 
står värd för idag. Kommunen anser vidare att en förstudie för sammanslagning av Skaraborgs 
båda räddningstjänster är att föredra före det föreslagna innehållet i remissen. 

Beslutsunderlag 

Kommundirektörens missiv, 2026-04-0 I 
Tjänsteskrivelse - Remissvar om ställningstagande inför förstudie om att inrätta ett 
kommunalförbund för civilt försvar och Räddningstjänst i Skaraborg. 

Justerandes slgnatu{ ~ , , 
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2026-147 

Remiss - Ställningstagande inför förstudie om att inrätta ett kommunalförbund för civilt försvar 
och Räddningstjänst i Skaraborg. 
Protokollsutdrag § 21 /26 - Politiskt initiativ - Uppdrag kring förstudie om bildandet av nytt 
kommunalförbund för civilt försvar i Skaraborg 

Skickas till 

Skaraborgs kommunalförbund 
Kommundirektören 
Säkerhetsstrateg 

'\ Justerandes signa ur Utdragsbestyrkande 
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Tilläggsavtal till arrendeavtal för Hjo Camping 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ställa sig bakom förvaltningens förslag på Tillägg nr 4 till 
arrendeavtal för Hjo camping. 

Yrkanden 
Linnea Hultmark (C) och Pierre Robert Ryden (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

Protokollsanteckning 
Björn Bröne (-) deltar inte i beslutet. 

Sammanfattning 

20 (25) 

2026-173 

tilläggsavtal till nu gällande huvudavtal för Hjo camping där arrendetiden förlängs från tre till 20 
år. Dialog om förslaget på tilläggsavtal har förts med nuvarande arrendator. 

Enligt tilläggsavtalet ska uppsägning av arrendekontraktet ske senast 12 månader före 
arrendetidens utgång, annars är avtalet förlängt med fem år i taget. 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnadschefens missiv, 2026-04-24 
Förslag: Tillägg nr 4 till arrendeavtal för Hjo camping 
Nu gällande arrendeavtal inkl. bilagor 

Skickas till 

Samhällsbyggnadschef 

'\ 
Justerandes ignatur / 
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Kommunstyrelsens beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2026-05-06 

Kommunstyrelsen beslutar att öka ferielönen till 70 kr från 65 kr. 

Sammanfattning 

21 (25) 

2026-177 

Hjo kommun erbjuder ungdomar mellan 15-18 år feriepraktik. Ferielönen i Hjo kommun är idag 
65 kr i timmen. Hjo kommun har genomfört en omvärldsbevakning och undersökt vad andra 
kommuner i Skaraborg erbjuder för ferielön. Olika kommuner i Skaraborg skiljer sig åt både vad 
gäller ferielönen, och längd på feriepraktiken. Nedan presenteras en redovisning av ferielönen 
för I I kommuner i Skaraborg: 

• Skara: 70 kr 

• Skövde: 75 kr 

• Lidköping: 79 kr 

• Grästorp: 79 kr 

• Mariestad: 65 kr 

• Gullspång: 65 kr 

• Götene: 76 kr 

• Essunga: 60 kr 

• Falköping: 70 kr 

• Tidaholm: 70 kr 

• Vara: 55 kr för åk 9 ( 15 år) och 85 kr för gymnasieelever ( 16 år) 

Om 70 personer erbjuds feriepraktik (vilket var antalet feriepraktikanter förra året), och dessa 
erbjuds en ferielön om 70 kr, för en praktik på 90 timmar, skulle den totala kostnaden för detta 
bli (70 * 70 * 90 = 441 000 kr). Denna ökning skulle därför rymmas inom budgetramen på 465 
000 kr. 

Beslutsunderlag 

Verksamhetschef socialtjänstens missiv, 2026-04-13 

Skickas till 
Verksamhetschef socialtjänst 

' 
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Kommunstyrelsen 

Ks § 60 2026-154 

Verksamhetsrapport för Tillståndsenheten i Samverkan 2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna verksamhetsrapport för Tillståndsenheten I Samverkan 
år 2025. 

Sammanfattning 

Lidköpings kommun är värdkommun för en samverkan som omfattar tillsyn och handläggning 
enligt alkohollagen (20 I 0: 1622) lag om tobak och liknande produkter (2018:2088) lag om 
tobaksfria nikotinprodukter (2022: 1257) och lag om vissa receptfria läkemedel (2009:730). 

Nämndens uppdrag innebär i huvudsak yttre tillsyn och kontroll av verksamheter, inre tillsyn 
gällande verksamheter som har tillstånd, handläggning av tillståndsansökningar och anmälningar, 
handläggning av klagomål, information och rådgivning till verksamheter. Vid misskötsamhet kan 
nämnden meddela föreläggande, förbud, erinran, varning eller återkallelse av tillstånd samt 
anmäla till polis vid misstanke om brott. 

Verksamheten ska sammanfatta det gångna året i en verksamhetsrapport, och dokumentet ska 
föredras och godkännas av ansvariga nämnder i alla samverkanskommuner. 

Beslutsunderlag 

Verksamhetschef socialtjänstens missiv, 2026-04-13 
Verksamhetsrapport 2025 Tillståndsenheten i Samverkan 
Protokollsutdrag §29, Verksamhetsrapport för Tillståndsenheten i Samverkan (TIS) 2025 

Skickas till 

Tillståndsenheten i Samverkan 
Verksamhetschef socialtjänst 

Junerandes signatu Utdragsbestyrkande 
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2026-05-06 

Budgetuppföljning 2, 2026 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

23 (25) 

2026-133 

Förvaltningen har gjort en genomgång av årets verksamhet och budget efter mars månad. Det är 
ännu i början av året och prognos blir med det osäker. Genomgången har inriktats på att 
identifiera skillnader jämfört med planerad verksamhet och budget. 

Budgeten för 2026 är mycket stram och det krävs åtgärder för att klara effektiviseringsbetinget 
på 13 mnkr som beslutats. Under 2025 togs handlingsplaner fram för att arbeta för att få en 
ekonomi i balans utifrån intäkter i form av skatter och bidrag samt om möjligt ökade intäkter. 

Beslutsunderlag 
Ekonomichefens och kommundirektörens missiv, 2026-04-24 

Skickas till 

Kommunledningsgruppen 

Juscerandes signatur 
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Ks § 62 2026-205 

Anmälningsärenden till kommunstyrelsen 2026-05-06 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att anse redovisade handlingar som anmälda. 

Sammanfattning 

Nedanstående handlingar har inkommit och anmäls härigenom till kommunstyrelsen: 

• Vänersborgs Tingsrätt: Dom gällande överklagat beslut om antagande av detaljsplan för 
del av fastigheten Söder 3:43, 2026-02-27. 

• Vänersborgs Tingsrätt: Laga kraft dom 2026-02-27. 

• Miljösamverkan Östra Skaraborgs Direktion: Protokoll, 2026-03-27. 

• Samordningsförbundet Skaraborg Styrelse: Protokoll, 2026-04-07. 

• Brev till politiker i Hjo kommun - Behåll personlig assistans i kommunal regi i Hjo, från 
Sektionsordförande Kommunal Hjotiborg 2026-04-10. 

• Skrivelse med förslag till bolagsstämman, från Malmö stad till Kommunassurans 
Försäkring AB, 2026-04-20. 

• Länsstyrelsen i Västra Götalands län: Information om vattenläget i Västra Götaland, 
2026-04-20. 

• Kollektivtrafiknämnden: Protokoll, 2026-04-20. 

• Räddningstjänsten Skaraborg Direktion: Protokollsutdrag D § 29 - Rambudget år 2027 
med plan åren 2028-2029 med bilaga. 

• Räddningstjänsten Skaraborg Direktion: Protokoll, 2026-04-23. 

• Information från VGR: Överenskommelse mellan VGR och kommunerna i Västra 
Götaland om sammanträdesdagar. 

• Överförmyndare i samverkan: Verksamhetsberättelse 2025. 

Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens missiv, 2026-04-28 

Justerandes signat~r Utdragsbestyrlande 
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2026-46 

Anmälan av delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2026-05-06 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har sammanställt de delegationsbeslut som fattats sen kommunstyrelsens senaste 
sammanträde, enligt beslutsunderlag. 

Beslutsunderlag 

Kommunsekreterarens missiv, 2026-04-28 
Förteckning över delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2026-05-06, med bilaga 

Utdragsbestyrkande 


