
SAMMANTRADESPROTOKOLL Sidan

2025-05-22 | (10)

 

Kommunstyrelsens allmanna utskott

Plats ochtid Guldkroksskolan och Öringen, Stadshuset, kl 08.30 — 12.30

Beslutande Ledamöter

Catrin Hulmarker (M), ordförande

Linnéa Hultmark (C)

Björn Bröne (L)

Eva-Lott Gram (Kd)

Pierre Robert Rydén (S)

Annelie Johansson (S)

Sten Björkdahl (Sd)

Övriga deltagande Se sidan 2

Utsesatt justera Pierre Robert Rydén (S)

Justeringens plats och tid Stadshuset 2025- Öbk > ©).
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Justerare — =

Pierre Robert Rydén
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Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom protokollets publicering på kommunens anslagstavla.

Organ Kommunstyrelsens allmänna utskott

Sammanträdesdatum 2025-05-22
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2025-05-22

Kommunstyrelsens allmanna utskott

Ovriga deltagande Pauline du Puy, personalchef, § 25

Christer Svensson, kultur-, turism- och fritidschef, § 25

Isabel Eriksson, kulturchef, § 25

Ann-Charlotte Persson, besoksnaringsutvecklare, § 25

Jennie Hilli Sjoqvist, kommunikationsstrateg, § 25

Christian Johansson, naringslivsutvecklare, § 25

Maria Berg, samhallsbyggnadschef, § 25

Bo Adler, fastighetschef, § 25

Klas Krongqvist, projektingenjor, § 25

Lisbet Barenholdt, ekonomichef, § 25

Susann Ingerhage, ekonom, § 25

Cecilia Osterberg, ekonom, § 25
Eva Ulfenborg, kommundirektör
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Justerandes signatur
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Kommunstyrelsens allmänna utskott

KsAu $ 23

Val av protokollsjusterare

Allmänna utskottets beslut
Allmänna utskottet beslutar att utse Pierre Robert Rydén (S) att tillsammans med ordföran-
den justera dagens protokoll.

 

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens allmänna utskott

 

KsAu § 24

Dagordning

Allmänna utskottets beslut

Allmänna utskottet beslutar att:

- _ informationspunkten ”Lokala ordningsféreskrifter” utgar,

-  foredragning av beredningsarende ”Taxa och avgifter för upplåtelse av allmän platsmark,
revidering” tillkommer, samt

- I Övrigt fastställa dagordningen.

 Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KsAu § 25

Informationer och foredragningar

Mote med elevradets styrelse pa Guldkroksskolan

Information: Personalomradet
Föredragande: Personalchef Pauline du Puy

Information: Kultur- turism- och fritid
Foredragande: Kultur-, turism- och fritidschef Christer Svensson och kulturchef Isabel Eriksson

Information: Naringslivet

Foredragande: Naringslivsansvarig Christian Johansson, beséksndringsutvecklare Ann-Charlotte
Persson och kommunikationsstrateg Jennie Hilli Sjoqvist

Taxa och avgifter för upplåtelse av allmän platsmark, revidering
Föredragande: Näringslivsansvarig Christian Johansson

Information: KLK

Föredragande: Kommundirektör Eva Ulfenborg

Information: Pågående projekt
Föredragande: SamhällsbyggnadschefMaria Berg, fastighetschef Bo Adler och projektingenjör
Klas Kronqvist

Uppföljning/åtgärdsplan
Föredragande: Ekonomichef Lisbet Bärenholdt, ekonom Susann Ingerhage och ekonom Cecilia
Österberg

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens allmanna utskott

KsAu § 26

Beredningsarenden

- Arsredovisning 2024 Raddningstjansten Skaraborg

- Kommunstyrelsens delegationsordning, revidering

- Taxa och avgifter för upplåtelse av allmän platsmark, revidering

- Samverkansavtal for 2026-2028 mellan Hjo kommun och Vastra Gotalandsregionen kring
folkhalsoarbetet

- Uppsagning av avtal dataskyddsombud

 +1

Justerandes signatur C é <7 Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens allmänna utskott

KsAu $ 27 2025-167

Lönerevision 2025 för kommundirektören

Allmänna utskottets beslut

Allmänna utskottet beslutar att revidera kommundirektörens lön till 88 000 kr/månad. Den

nya lönen avser 2025 års löneläge och gäller fr o m I april 2025.

Sammanfattning
Kommundirektörens lön ska i enlighet med anställningsavtalet revideras en gång per år och
detta ska ske i anslutning till övrig personals revideringstillfälle.

Skickas till

Kommundirektör Eva Ulfenborg
Personalenheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

CO
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Kommunstyrelsens allmanna utskott

KsAu § 28 2025-153

Hjo kommuns idrott- och fritidspris 2025

Allmänna utskottets beslut
Allmänna utskottet beslutar att 2025 års idrott- och fritidspris tilldelas Ledarna för pojkar
födda 2015 i HK Guldkroken och IFK Hjo.

Sammanfattning
Hjo kommun delar årligen ut ett Idrott- och fritidspris för att uppmuntra särskilt viktiga
personer/föreningar som bidragit till ett rikare idrotts- och föreningsliv i Hjo kommun.

Priset består av 5 000 kronor samt diplom. 2025 års pristagare kommer att kontaktas när
beslutet är fattat av allmänna utskottet. Priset delas ut i samband medNationaldagsfirandet
den 6 juni. 2025 har 6 nomineringar inkommit till idrott- och fritidspriset. Idrottsrådet
föreslår att årets idrotts- och fritidspris tilldelas Ledarna för pojkar födda 2015 i HKG och
IFK Hjo med följande motivering:

”De här ledarna har under ett par års tid, året runt, lett och coachat pojkar födda -15 både i HKG
och IFK Hjo. De båda lagen består av cirka 30 inskrivna killar.

Ledarna lägger ner hundratals timmar per person och år, för att se till att barnen i vår kommun ska
ha chansen att lära sig olika saker som är viktiga för framtiden. Både rent sportsligt och
medmänskligt, som vikten av att vara en god kamrat, lära barnen att ta hand om sina kroppar och
stärka deras självkänsla. Lagen går tillsammans på A-lagsmatcher och gör föreningsuppdrag. Ledarna
träffar varandra regelbundet för att utvärdera sig själva som ledare och för att planera nästa steg för
barnen i idrottens underbara och viktiga värld. Dessa ledare agerar förebilder på och utanför planen,
försöker se varje enskild individ och tror stenhårt på kraften som ett tajt lag kan besitta. Ambitionen
är att skapa såväl goda och hälsosamma medmänniskor som duktiga handbollsspelare och
fotbollsspelare. För det engagemang och den tid som det faktiskt tar att vara "dubbeltränare", är de
värda 2025 års Idrotts- och fritidspris.”

Beslutsunderlag
Inkomna nomineringar
Kultur-, turism- och fritidschefens missiv 2025-05-02

Skickas till

Kultur-, turism-, och fritid
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Kommunstyrelsens allmanna utskott

KsAu § 29 2025-155

Hjo kommuns kulturpris 2025

Allmänna utskottets beslut
Allmänna utskottet beslutar att 2025 års kulturpris tilldelas Emma Stjernberg.

Sammanfattning
Hjo kommun delar årligen ut ett kulturpris för att uppmärksamma olika konstnärliga
områden såsom litteratur, musik, konst, konsthantverk, teater, dans, film, design, ljudkonst

och digitala medier (exempelvis dataspel, digital konst och andra digitala kreativa uttryck)
eller annan därmed jämförbar konstart. Det omfattar även andra kulturella verksamheter,

exempelvis bildningsverksamhet, kulturarvsvård och naturvård.

Priset består av 5 000 kronor samt diplom. 2025 års pristagare kommer att kontaktas när
beslutet är fattat av allmänna utskottet. Priset delas ut i samband med Nationaldagsfirandet
den 6 juni. Sju nomineringar har inkommit till 2025 års kulturpris. Konst- och kulturrådet
föreslår att årets kulturpris tilldelas Emma Stjernberg, med följande motivering:

” Emma Stjernberg, organist i Hjo pastorat, tilldelas Hjo kommuns kulturpris för en mångfasetterad
och viktig gärning under många år som organist i Svenska kyrkan. Att genom sin personlighet,
kunskap och engagemang utveckla körverksamheten i Hjo först och främst med en outsinlig iver att
genomföra verk som en "vanlig" kör inte kan ta sig ann, att framföra musik som tilltalar och berör,
allt från enklaste visa, nyskriven musik till passioner och requiem med stor orkester. Körerna har
också under hennes ledning utvecklats både i storlek och kunskap. Emma har en sällsam och unik
förmåga att entusiasmera och få deltagare i kör och orkester och för den delen också andra
musikkonstellationer att utföra något utöver det vanliga med sin mjuka framtoning och ändå med en
klar tanke vad hon vill få fram och förmedla, hon är kort sagt ett föredöme som ledare. Att Emma är
ett självklart val till kulturpriset framgår också av att musiken når en stor publik. Hjo kyrka är alltid
fylld till bristningsgräns när konserter ges.”

Beslutsunderlag
Inkomna nomineringar

Kulturchefens missiv 2025-04-25

Skickas till

Kultur-, turism-, och fritid
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KsAu § 30 2024-154

Hjo kommuns miljo- och hallbarhetspris 2025

Allmänna utskottets beslut
Allmänna utskottet beslutar att 2025 års miljö- och hållbarhetspris tilldelas Friluftsfrämjandet
Hjo.

Sammanfattning
Hjo kommun delar årligen ut ett miljö- och hållbarhetspris. Priset delas ut för att uppmuntra
insatser som på ett förtjänstfullt sätt medverkat till att minska miljöpåverkan och främjat
livskvaliteten för Hjoborna och därmed bidragit till en mer hållbar kommun. Priset delas inte
ut för insatser inom arbetsmiljöområdet.

Priset består av 5 000 kronor samt diplom. 2025 års pristagare kommer att kontaktas när
beslutet är fattat av allmänna utskottet. Priset delas ut i samband medNationaldagsfirandet
den 6 juni. Två nomineringar har inkommit till 2025 års miljö- och hållbarhetspris.
Nomineringskommittén bestående av kommundirektör, samhällsbyggnadschef och
verksamhetsutvecklare föreslår att årets miljö- och hållbarhetspris tilldelas Friluftsfrämjandet
Hjo, med följande motivering:

”Friluftsfrämjandet i Hjo erbjuder genom sin verksamhet aktiviteter som gör att både barn och vuxna
kommer ut i naturen. Att barn får vistas i naturen är viktigt för hur de som vuxna sen ser på naturen
och för deras motoriska utveckling. Friluftsfrämjandet som har den största delen av sin verksamhet i
Högalidens friluftsområde har dessutom varit med och bidragit till utvecklingen av området med bl.a.
vindskydd och grillplatser. Förutom all verksamhet för barn så finns också många aktiviteter året om
även för vuxna. Allt från promenader längs med Hjoån till längre vandringar utmed Vätternleden. De
får fler att vistas i naturen både genom sina barngrupper och aktiviteter för vuxna men också genom
att de anordnar Mullespring vid flera tillfällen på våren som lockat många barn med föräldrar till
Högaliden.”

Beslutsunderlag
Inkomna nomineringar
Kommundirektörens missiv 2025-04-29

Skickas till

Kansliet

A

\\Justerandes signatur oA Utdragsbestyrkande


