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Kommunstyrelsen
Plats och tid Fullmaktigesalen, Stadshuset, kl. 13.15 - 16.25
Beslutande Ledaméter Tidnstgérande ersittare
Catrin Hulmarker (M), ordférande Anette Klang (M), § 175
Ann-Christine Fredriksson (M) Elisabeth Samuelsson (M), § 175

Ewa F Thorstenson (M)
Lars Glad (M)

Christer Klang (M)
Richard Bengtsson (M)
Britt-Marie Sjoberg (C)
Petter Jonsson (L)
Eva-Lott Gram (Kd)
Pierre Robert Rydén (S)
Sandra Lind (S)

Jorgen Fransson (S)
Bodil Hedin (S)

Hasse Norgard (Sd)

Lennart Larsson (Sd)

Se sidan 2

Utses att justera Pierre Robert Rydén (S)
Justeringens plats och tid Stadshuset O l 9- 12— 10

Underskrifter

. Paragrafer |63 — |85
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Sekreterare

Ordférande

Wﬁnarker §§ 163.174, |7é 185 Britt-Marie Sjoberg, § 175

Fdsd. 1/ f// /

Justerare Pierre Robert Ryden

-

ANSLAG
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom protokollets publicering pd kommunens anslagstavla.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 20 I 9- I 2-04
Protokollet publiceras
| 2= Protokollet tas ned
2019-12-11 2020-01-02

Forvaringsplats for protokol-

let Stadshuset, Hjo



l | O SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (26)
2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ovriga delragande Anette Klang (M), €] tjdnstgdrande ersittare §§ 163-174, 176-185
Elisabeth Samuelsson (M), ej tjdnstgorande ersittare, §§ 163-174, 176-185
Linnea Hultmark (C), ej tjdnstgdrande ersittare
Benkt-Eric Lindh (L), ej tjanstgérande ersittare
Kjell Olsson (Kd), €] tjinstgorande ersittare
Kjell-Arne Green (S), €] tjanstgérande ersattare
Merja Wester (S), ej tjdnstgorande ersittare
Lars-Goran Svensson, €] tjanstgdrande ersittare
Birgitta Vester (S), ej tjdnstgorande ersittare
Josef Thorell, ekonom, § 165
Lennart Andersson, ekonomichef, § 165
Klara de Boer, verksamhetsutvecklare, § 165
Annika Hedberg, personalchef, § 165
Per-Olof Ekholm (S), ordférande kommunens revisorer
Lisbeth Gothberg, kommundirektor
Thomas Lindberg, kanslichef

Justerandes siénatur / Utdragsbestyrkande
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2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 163

Val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att utse Pierre Robert Rydén (S) att tillsammans med ordféranden
justera dagens protokoll.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 164

Dagordning

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att faststalla dagordningen efter tilligg av drendet "Budgetuppfoljning
4,2019".
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-- 2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 165

Foredragningar

Riktlinjer for upphandling och inkop i Hjo kommun samt Upphandlingspolicy for Hjo kom-
mun
Ekonom Josef Thorell och ekonomichef Lennart Andersson

2. Budgetuppfoljning 4, 2019
Ekonomichef Lennart Andersson
3. Riktlinjer for Hjo kommuns minoritetspolitiska arbete
Verksamhetsutvecklare Klara de Boer
4. Kompetensforsorjningsplan for Hjo kommun 2020 — 2022
Personalchef Annika Hedberg
5. Information kring den politiska beredningsprocessen 2020
Kanslichef Thomas Lindberg
Justenndls\ signg’(‘ur Utdragsbestyrkande
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- 2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 166 2019-11

Sekretessarende

Arendet dr sekretessbelagt enligt 26 § kap | Offentlighets- och sekretesslagen.

f‘ustenndes signatur Utdragsbestyrkande
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. 2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 167 2019-11

Sekretessarende

Arendet dr sekretessbelagt enligt 26 § kap | Offentlighets- och sekretesslagen.
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Kommunstyrelsen

Ks § 168 2019-123

Atgirder med anledning av budgetuppfoljning 4, 2019

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar uppdra at férvaltningen att:

- inom Barn och utbildning vara extra aterhallsamma med savil ny- som ersittningsrekrytering
av personal och istillet forsoka samordna stodverksamheten och nyttja de personella resur-
ser som finns,

- fortsitta arbetet med att inom Arbete och socialtjinst folja och bevaka utvecklingen av de
externa placeringarna och sdka minimera dessa extrakostnader, samt

- inom samtliga politikomraden agera med aterhallsamhet i allminhet, att sdka effektiviseringar
och bespararingar inom politikomradet, samt att dessutom i den man det kravs omdisponera
medel mellan politikomradena. Detta for att minska den sammanlagda budgetavvikelsen 2019
samt att forbattra forutsattningarna for budgetfoljsamhet under 2020.

Protokollsanteckning
Socialdemokratiska gruppen i kommunstyrelsen, se bilaga A.

Sammanfattning

Forvaltningen har redovisat budgetuppfoljning nr 4, vilken baseras pa utfallet under arets férsta
tio manader. Uppfoljningen mynnade ut i en prognos for helaret 2019 som utvisar ett prognosti-
serat resultat om ca 6,1 mnkr att jimféra med budgeterat resultat om 8,0 mnkr.

Jamfort med forra prognosen (aug-2019) som indikerade ett resultat om 7,2 mnkr ar den pro-
gnosticerade avvikelsen mot budget alltsa hogre. Forsamringen ar huvudsakligen hianforlig till
Barn och utbildning, vars prognos forsamrats. Forsimringen utgors huvudsakligen av personal-
kostnader som i sin tur ar foranledda av okat behov av stod till elever inom saval grundskolan
som sarskolan.

Beslutsunderlag

Kommundirektorens skrivelse 2019-11-28.
Budgetuppfoljning nr 4, 2019.

Skicka till

Kommundirektor

Ekonomichef

Verksamhetschef barn och utbildning
Verksamhetschef vard och omsorg
Verksamhetschef arbete och socialtjanst
Verksamhetschef kultur-, turism och fritid
Verksamhetschef samhallsbyggnad

A
usterandes si natL\r . Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 169 2019-294

Miljosamverkan Ostra Skaraborg: Delarsrapport 2019

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta att godkanna delarsrapport 2019 for Mil-
josamverkan Ostra Skaraborg.

Sammanfattning
Miljdsamverkan Ostra Skaraborg har inkommit med delarsrapport 2019.

Beslutsunderlag
Delarsrapport 2019 for Miljdsamverkan Ostra Skaraborg.

Justerandes Jignatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 170 2019-328

Raddningstjansten Ostra Skaraborg: Deldrsrapport 2019

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen f_:o'reslér kommunfullméktige besluta att godkdnna delarsrapport 2019 for
Raddningstjansten Ostra Skaraborg.

Sammanfattning
Riddningstjinsten Ostra Skaraborg har inkommit med delarsrapport 2019.

Beslutsunderlag
Deldrsrapport 2019 for Riaddningstjinsten Ostra Skaraborg.

\

|
Justenndeg signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 171 2014-68

Partistod 2020

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att:

- partistod for ar 2020 ska utga for respektive parti med:
Moderaterna 93 395 kr
Socialdemokraterna 70 745 kr
Sverigedemokraterna 48 095 kr
Centerpartiet 32 995 kr
Kristdemokraterna 25 445 kr
Liberalerna 25 445 kr, samt

- utbetalt partistod for ar 2020 ska aterkravas for den hindelse att nagot parti inte uppfyller
kraven for partistod enligt § 3 Regler om partistod i Hjo kommun.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige fattade den 27 februari 2014 regler om utbetalning av partistdd till partier
representerade i Hjo kommunfullmaktige. Stodet dr uppdelat i ett grundstéd och ett mandat-
stod. For att partistod ska utga ska mottagare av stodet limna in en redovisning som utvisar att
stodet har anvants for att starka partiets stallning i den kommunala demokratin i enlighet med
kommunallagen. Grundstodet uppgar for ar 2020 till 10 345 kronor till varje parti medan man-
datstodet utgors av 7 550 kronor per mandat i fullmaktige. Partistddet bor raknas upp varje ar i
enlighet med riksdagsmannaarvodet. For i ar har detta inneburit en upprikning om knappt 2,2
procent.

Vinsterpartiet har under mandatperioden 2018 - 2022 tva mandat i fullmaktige. De fértroende-
valda har emellertid under ar 2019 avsagt sig uppdragen och linsstyrelsen har inte kunnat utse
nagra nya ledamoter. Utifran § 2 andra stycket i Regler om partistdod kan darfér inget partistod
utga for partiet for ar 2020.

Faststillda mandat och ledamoter i kommunfullmaktige per 31 december 2019 medfér att parti-
erna har ritt till foljande partistod for ar 2020:

Parti Mandat Grundstod Mandatstéd Totalt stod
Moderaterna Il 10 345 83 050 93 395
Socialdemokraterna 8 10 345 60 400 70 745
Sverigedemokraterna 5 10 345 37 750 48 095
Centerpartiet 3 10 345 22 650 32 995
Kristdemokraterna 2 10 345 15100 25 445
Liberalerna 2 10 345 15100 25 445
Vinsterpartiet 2 - - -

Summa: 33 62 070 234 050 296 120

Beloppen anges i kronor.

Justerandes signatur | | Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

forts Ks § 171 2014-68

Beslutsunderlag
Kanslichefens skrivelse 2019-1[-06.
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Kommunstyrelsen

Ks § 172 2019-.352

Riktlinjer for upphandling och inkop i Hjo kommun samt Upp-
handlingspolicy for Hjo kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

- anta Upphandlingspolicy for Hjo kommun att gilla fr o m 2020-01-01, samt
- upphava Upphandlingspolicy for Hjo kommun, dnr 2009-529, faststilld av Kf § 88/09.
Kommunstyrelsen beslutar vidare att:

- anta Riktlinjer for upphandling och inkép i Hjo kommun att gilla fr o m 2020-01-01 med
redaktionell andring om att beloppen édndras till de for ar 2020 gillande.

- upphava Regler for upphandling och inkop, dnr 007504/100, faststallds av Kf § 55/04, samt

- antagandet och upphavandet sker efter det att kommunfullmaiktige fattat beslut om upp-
handlingspolicy enligt ovan.

Sammanfattning

Hjo kommun har tillsammans med fem andra kommuner i Skaraborg samverkansavtal med
Skovde kommun gdllande upphandlingsverksamheten. Upphandlingsenheten utfor upphandlingar
at samverkanskommunerna dar ett flertal upphandlingar sker gemensamt. Ink&pssamordnare
fran respektive kommun har regelbundna triffar tillsammans med upphandlingsenheten i Skévde
dar upphandlings- och inkdpsfragor diskuteras. For att skapa ett mer gemensamt forhallningssatt
i upphandlingsfragor och sakerstilla si kostnadseffektiva och langsiktigt hallbara upphandlingar
som mojligt, har kommunerna arbetat fram mer enhetliga styrdokument gillande upphandling
och inkop. Forandringar av lagar och regler inom upphandlingsomradet samt organisationsfor-
andringar med mera har medfort att nuvarande styrdokument for upphandling behéver uppdate-
ras.

Ny policy for upphandling samt nya riktlinjer for upphandling och inkdp har darfor tagits fram
som ar uppdaterade utifran nu gillande regelverk och som ar mer enhetliga med Svriga samver-
kanskommuners styrdokument, dock med anpassning till Hjo kommuns organisation.

Forvaltnings forslag till ny policy for upphandling och ny riktlinje for upphandling och inkop ersat-
ter de nuvarande. Detta da dokumenten har behdvts dndras saval innehallsmassigt som i dispo-
sition att enbart en revidering inte bedomts vara mojlig.

Beslutsunderlag

Forslag till Upphandlingspolicy for Hjo kommun.
Forslag till Riktlinjer for upphandling och inkop i Hjo kommun.
Ekonomichefens skrivelse 2019-11-13.

Justerandes signatur f\ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 173 2019-353

Riktlinjer for Hjo kommuns minoritetspolitiska arbete

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta Riktlinjer for Hjo kommuns minoritetspolitiska arbete.

Sammanfattning

Varje kommun ir skyldig att ta fram mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. Riktlin-
jen ska syfta till att stdrka rattigheterna och skydda sprak och kultur for de nationella minorite-
terna.

| Sverige fem grupper status som nationella minoriteter: judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar. | Sverige giller att individen sjdlv bestimmer om denne ingar i en nationell minori-
tetsgrupp eller inte.

De nationella minoritetsspraken som erkanns ar finska, jiddisch, mednkieli, romani chib och sa-
miska. Erkdnnandet innebar att samhillet har ett sarskilt ansvar for att dessa sprak ska kunna
fortleva, utvecklas och foras vidare till kommande generationer

Vissa kommuner utgor av s kallade forvaltningsomraden dar utover de allmédnna bestimmel-
serna dven sarskilda rattigheter giller vid utnyttjande av vissa minoritetssprak. Hjo kommun ut-
gor inte ett sadant forvaltningsomrade och omfattas darfor inte av nagra sarskilda skyldigheter i
detta hanseende.

Beslutsunderlag

Utkast till Riktlinje for Hjo kommuns minoritetspolitiska arbete.
Kanslichefens skrivelse 2019-11-04.

Skickas till
Kansliet

]ustennde} signatur Utdragsbestyrkande

°\U/ ¢ ,/

{2



I I O SAMMANTRADESPROTOKOLL 15 (26)
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Kommunstyrelsen

Ks § 174 2019- 354

Kompetensforsorjningsplan for Hjo kommun 2020 — 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar med acklamation att drendet aterremitteras till férvaltningen med
uppdrag om fortydliganden av vissa aktiviteter i planen.

Sammanfattning

Kompetenta och engagerade medarbetare dr Hjo kommuns viktigaste resurs och kompetensfor-
sorjningen ar en av vara storsta utmaningar de narmaste aren. For att klara verksamhetens fram-
tidens kompetensbehov behover Hjo kommun arbeta systematiskt, samordnat och langsiktigt
Syftet med kompetensforsorjningsplanen ar att sikra att Hjo kommun har strategier for att sa-
kerstilla kompetensforsorjning pa kort och lang sikt.

Planen innehaller en nuldgesanalys och handlingsplan for att Hjo kommun ska upplevas vara en
attraktiv och langsiktigt héllbar arbetsgivare. Hjo kommun ska inte bara attrahera nya medarbe-
tare utan framfor allt behalla medarbetare. Det ska tydligt framga av rekryteringsprocessen och
kommunikationen vad Hjo kommun som arbetsgivare har att erbjuda, t ex nar det giller arbets-
miljo, friskvard, forutsittningar for att utfora sitt arbete, var vardegrund, lIoneutveckling och ut-
vecklingsmajligheter inom kommunen osv.

Centrala aktiviteter i kompetensforsorjningen ar:

- Loneanalys och framtagning av en I6nestrategi

- Framtagning rekryteringsriktlinje

- Utveckling av information pa vart intranit, Eira

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Hallbart arbetsliv — heltid som norm

Beslutsunderlag

Forslag till Kompetensforsorjningsplan for Hjo kommun 2020 — 2022.
Personalchefens skrivelse 2019-11-13.

Skickas till

Personalchef

Justerandesisignatur Utdragsbestyrkande
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2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 175 2019-260

Yttrande Over remiss: Ansokan om andring i tillstand till Fagelas
vindkraftspark, Hjo kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forvaltningens forslag till yttrande dver remissen.

Jav
Ann-Christine Fredriksson (M) och Catrin Hulmarker (M) deltar inte i drendets handlaggning
pgajav.

Reservation
Hasse Norgard (Sd) och Lennart Larsson (Sd) reserverar sig mot beslutet.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Eolus vind AB ansoker hos Lansstyrelsen i Vastra Gotaland, Miljoprovningsdelegationen, om and-
ring av befintligt tillstind for Fagelas vindkraftspark i Hjo kommun. Andringen avser en hojning av
vindkraftsverkens maximala héjd fran 150 meter till 250 meter samt en minskning av antalet verk
fran 16 till 10 stycken. Kommunfullmiktige beslutade 2019-10-17 att tillstyrka ansokan enligt 16
kap 4§ miljobalken. Hjo kommun har nu mojlighet att yttra sig 6ver ansokan.

Hjo kommun har miljéférvaltningen och miljondmnden inom ramen fér kommunalférbundet Mil-
josamverkan Ostra Skaraborg, MOS. Eventuella synpunkter pa ansékan som rér ménniskors
hilsa och miljo ldmnas av MOS.

Detta yttrande avser endast hur @ndringsansdkans férhaller sig till redan gjorda stéllningstagan-
den i styrande dokument som Oversiktsplan 2010, Vindkraftsplan fér Hjo kommun, Hallbarhets-
strategi for Hjo kommun och 6vriga allmanna intressen av vikt for Hjo kommun.

Beslutsunderlag

Lansstyrelsens remisshandlingar angaende ansokan om andring av tillstand.
Samhidllsbyggnadschefens skrivelse 2019-11-10 och forslag till yttrande 2019-10-29.

Skickas till

Lénsstyrelsen Vistra Gétaland, Miljoprévningsdelegationen.
Miljosamverkan Ostra Skaraborg
Samhadllsbyggnad

Justerandes signatur
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Kommunstyrelsen

Ks § 176 2019-355

Forordnande av kommunala skyddsjagare/skyttar

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- utse tva kommunala skyddsjigare, samt

- till Polismyndigheten i Vdstra Gotaland anséka om tillstandsbevis enligt ordningslagen for
skjutning med jaktvapen inom detaljplanelagt omrade. Tillstandet giller i fem ar. Ansokan
avser foljande personer:

Morgan Hermansson
Peter Jonsson

Sammanfattning

Da tidigare forordnade av kommunala skyddsjdgare snart I&per ut finns behov av nytt férord-
nande. Skyddsjakt far enligt jaktférordningens 23.a§ bedrivas for att forebygga eller avhjilpa
skada som vilt orsakar, eller med hansyn till hdlsa och sikerhet som har ett allt dverskuggande
allmanintresse. Skyddsjakt far endast ske om det inte finns nagon annan lamplig I6sning.

Kommunen ansvarar for skyddsjakt som bedrivs pa allmanna platser (parker, lekplatser, strander
m m), ddr kommunen ar fastighetsdgare. Pa kommunal och 6vrig mark inom titbebyggt omrade
far enbart av kommunen utsedda sa kallade kommunala skyttar bedriva skyddsjakt.

Beslutsunderlag
Gata/parkchefens skrivelse 2019-11-14.

Skickas till

Samhadllsbyggnad
Polismyndigheten i Vistra Gotaland

Justerandes sign/amr Utdragsbestyrkande
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. 2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 177 2019-349

Maxtaxa inom barnomsorgen for 2020

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

- faststilla de nya avgiftsnivaerna for maxtaxa inom férskola och fritidshem,

- ienlighet med de nya avgiftsnivaerna revidera kommunens riktlinjer och avgifter for forskola
och fritidshem, samt

- de nya avgiftsnivaerna tillimpas fr o m 2020-01-01.

Yrkande
Ann-Christine Fredriksson (M) yrkar bifall till liggande forslag till beslut.

Sammanfattning

De nya avgiftsnivaerna giller for perioden | januari 2020 till den 31 december 2020. Inkomstta-
ket hojs fran 47 490 kr till 49 280 kr per manad. Andringen innebir att kommunens avgiftsintik-
ter kommer att 6ka och darfor minskas ocksa stadsbidraget i motsvarande omfattning.

Beslutsunderlag

Skolverkets skrivelse 2019-11-29.
T f skolchefens skrivelse 2019-12-04.

sterandes signatur Utdragsbestyrkande
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2019-12-04

Kommunstyrelsen

Ks § 178 2019-:339

Huvudmannen ska utse skolchef

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att utse verksamhetschef for barn och utbildning till skolchef inom
givet ansvarsomrade i enlighet med 2 kap 8a § skollagen Lag (2018:608).

Sammanfattning

Enligt 2 kap 8a § Skollagen (2010:800) ska huvudmannen utse en skolchef vilken ska bitrada hu-
vudmannen med att se till att de foreskrifter, lagar, forordningar och myndighetsforeskrifter som
giller for utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet inom skolvisendet. Bestimmelsen giller
hela skolvasendet och omfattar alla skolformer.

Kravet pa att utse skolchef giller for savil offentliga som fristiende huvudman. Bestimmelsen
syftar till att pavisa att det ska finnas en eller flera personer i huvudmannens organisation som
ska se till att gdllande foreskrifter foljs. Samtidigt vill man tydliggora att det ligger i skolchefens
ansvarsomrade, inom ramen for sina befogenheter, att atgirda eventuella brister inom verksam-
heten utifran vissa forfattningskrav. Om detta inte riacker ska huvudmannen som ar

ytterst ansvarig informeras.

Beslutsunderlag
Verksamhetsutvecklarens skrivelse 2019-11-11.

Skickas till
Barn och utbildning

jus(eranlgesl signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 179 2019-340

Verksamhetschef for elevhalsans medicinska insatser (EMI)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att utse elevhilsochef Annika Eclund till verksamhetschef for elevhil-
sans medicinska insatser (EMI) som i Hjo omfattar skolskoterskor och skolldkare.

Sammanfattning

Alla som bedriver yrkesmassig halso- och sjukvard ar vardgivare sa aven kommunen. Kommun-
styrelsen dr en av vardgivarens (Hjo kommun) representant och ansvarar for elevhilsans medi-
cinska insatser. Elevhilsans medicinska del lyder under Halso- och sjukvardslagen (HSL). Inom
halso- och sjukvard skall det finnas nagon, utsedd av nimnden, som ansvarar for verksamheten
(verksamhetschef).

Kommunstyrelsen utser elevhilsochef Annika Eclund till verksamhetschef for elevhilsans medi-
cinska insatser (EMI).

Beslutsunderlag
Verksamhetsutvecklarens skrivelse 2019-11-12.

Skickas till

Elevhalsochef
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Kommunstyrelsen

Ks § 180 2019-319

Beslutshantering inom omradet medicintekniska produkter — for-
slag till forandring av beslutsprocessen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att stilla sig bakom forslag till fordndrad beslutsprocess gillande be-
slut om riktlinjer samt att beslut om forandringar i produktanvisningarna fran och med den | ok-
tober 2019 fattas av VastKoms direktor.

Sammanfattning

Beslutsprocesserna inom omradet medicinsktekniska produkter ar i dagsliget utformade pa ett
bade komplicerat och tidskravande sitt. Darfor foreslar Forbundsdirektionen att besluten om
riktlinjer framover tas av VastKoms styrelse och att beslut om produktanvisningarna tas av Vast-
Koms direktor. Styrelsen kan i sin tur delegera beslut om riktlinjer till direktéren. Foreliggande
forslag grundar sig i bedomningen att processen kring for forandringar av riktlinjer och produkt-
anvisningar dr gedigen ur den aspekten att beredning, férankring och dialog sker med vardgivar-
representanter ett flertal ginger under processen. Direktionen beslutar att rekommendera med-
lemskommunerna att stilla sig bakom forslag till fordandrad beslutsprocess gillande beslut om
riktlinjer samt att beslut om forandringar i produktanvisningarna fran och med den | oktober
2019 fattas av VastKoms direktor.

Beslutsunderlag
Socialchefens skrivelse 2019-11-12.

Skickas till
Skaraborgs kommunalférbund

justean.es signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 181 2019-217

Aterbesittande av ledamot i tekniska utskottet efter Christina
Milton (Sd)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att bordlagga arendet.

Sammanfattning
Christina Milton (Sd) har entledigats fran bl a uppdraget som ledamot i tekniska utskottet.

Skickas till
Kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsen

Ks § 182 2019-245

Aterbesittande av ledamot i barn- och ungdomsutskottet efter
Thomas Karlsson (Sd)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att bordlagga arendet.

Sammanfattning

Thomas Karlsson (Sd) har entledigats fran bl a uppdraget som ledamot i barn- och ungdomsut-
skottet.

Skickas till
Kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsen

Ks § 183 2019-332

Aterbesittande av ledamot i omvirdnadsutskottet efter Goran
Lindér (Sd)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att bordlagga drendet.

Sammanfattning
Goran Lindér (Sd) har entledigats fran bl a uppdraget som ledamot i omvardnadsutskottet.

Skickas till

Kommunstyrelsen

]ustenndL; signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ks § 184

Anmalningsarenden

- Skaraborgs kommunalférbund: Skrivelse till Trafikverket om Skaraborgskommunernas oro
for det mindre vdgnatet.

- Hjo kommuns synpunkter till Skaraborgs kommunalférbund kring samrad Strategi Hallbara
drivmedel (2019-147).

- Motion om att infora filter som blockerar hemsidor med pornografiskt innehall (2019-302).
Overldmnas till kommunstyrelsens ordférande for handldggning.
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Kommunstyrelsen

Ks § 185

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-12-04

Delegationsbeslut

Kommunstyrelsens beslut

26 (26)

2019-9

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna redovisningen av delegationsbeslut.

Beslutsdatum | Arende Delegat

2019-05-01 — | Erbjudande av plats/utbildning i forskola, Barnomsorgshandliggare

2019-09-12 familjedaghem, fritidshem

2019-10-03 — | Tillfdllig markupplatelse vid marknad etc Chef gata/park

2019-11-04

2019-10-24 Mottagande av elev i grundsarskolan Rektor

2019-10-31 Beslut om skolskjuts vid sarskilda skal (ej skolskjuts Trafikplanerare
vid vixelvis boende)

2019-11-01 99 beslut oktober 2019 Resurs/biseing

2019-11-21 Beslut om skolskjuts vid vaxelvis boende Trafikplanerare

2019-12-02 72 beslut november 2019 Resurs/bistind

Utdragsbestyrkande
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Bilaga A

Protokollsanteckning fran socialdemokraterna.

Fran socialdemokraterna dr vi forvanade over att vi far kinnedom om en budget avvikelse forst i
KSAU 28 november. Samt att de beslut som KS tar inte verkar fa full effekt eller bristen av att komma
till kdinnedom till budgetansvariga chefer i organisationen. Vid kommunstyrelsen 2019-10-02 togs
beslut om atgarder, med anledning av budget uppféljning 3. Da fanns inte budgetavvikelsen pa 2,2
mkr med i dokumentet. Beslutet nedan som KS tog borde kommit till budgetansvariga chefer i
organisationen for kdnnedom och atgard som omdisponering inom budget. Se nedan KS beslut
utifran da kdnt resultat:

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra at forvaltningen att fortsdtta arbetet med att:

Inom samtliga politikomrdden agera med daterhdllsamhet, att séka effektiviseringar och
bespararingar inom politikomradet, samt att dessutom i den man det krdvs omdisponera medel
mellan politik omrddena. Detta fér att minska den sammanlagda budgetavvikelsen och undanréja
risken for att kommunen kommer att redovisa ett minusresultat fér 2019.



