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Motion om att tillampa 6-manaders provanstalining innan
tillsvidareanstallning tillampas.

Likt den privata sektorns praxis kring 6-mé&n provanstéllning innan densamma Overgar i fast
tillsvidareanstallning foreslas att kommunens tjanster ska omfattas av samma praxis. Praxis inom
naringslivet dr att en 6 manaders provanstillning, dd 6msesidig 1 manads uppsagningstid rader,
féregar en tillsvidareanstalining p&bérjan, under tillsvidareanstélining rader generellt minst 3
manaders uppsagningstid. Pa grund av den lagstadgade rehabiliteringsskyldigheten for arbetsgivare,
sd kan kommunen minimera ev. kostnader i samband med rehabilitering el ev. oldmplighet av
anstélld inom den féreslagna provanstéllningsperioden. Darfor foreslar

Sverigedemokraterna fullmaktige besluta:

e Att nyanstalining vid kommunen ska foregas av en 6 ménaders provanstilining som darefter
Gvergar i en fast tillsvidareanstéllining om kommunen har fér avsikt att s3 ska bli fallet
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